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CUESTIONARIO DE AUTOEVALUACION

Plazo de envio: antes del 30 de junio de 2024

Envio a Vicerrectorado: sec.vr.compromisocial@uco.es
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Programa de Apoyo a la Equidad S0o|ln |dn| & |=ZE
Servir de canal para detectar y derivar situaciones de violencia de género,
acoso sexual y por razén de sexo, orientacion sexual y casos donde se
necesita actuacion para promover la inclusién.
Colaborar en la elaboracion, seguimiento y evaluacion del Plan de Igualdad |
el Plan de Inclusion y el Plan de accesibilidad Universal, asi como en la
promocion de su implantacion
Sensibilizar en su ambito de actuacion para la aplicacion de politicas de
igualdad e inclusién
Aportar propuestas que permitan trabajar la igualdad de género,
accesibilidad e inclusion de todas las personas en la comunidad universitarial
Participar y difundir las actividades organizadas por la Unidad de Igualdad y
el Area de Inclusién
Comunicar a la Unidad de Igualdad y al Area de inclusion todas aquellas
actividades que se realizan en su ambito de actuaciéon en materia de
igualdad, violencia de género, inclusion y atencién a la diversidad
Contesta si 0 no a los siguientes planteamientos Si

Participaria de nuevo en el Programa de Apoyo a la Equidad

Recomendaria este Programa a otras personas

Me gustaria continuar formandome en aspectos de Igualdad e Inclusién

OTRAS OBSERVACIONES




